Возможные цели посещения уроков:

1. Управление успехом в процессе урока.

2. Определение уровня толерантности в отношениях преподаватель-студент, студент-группа.

3. Дифференцированный подход в процессе обучения.

4. Положительная эмоциональная составляющая урока.

5. Продуктивная значимость урока.

6. Методы, приемы, формы на уроке: их оправданность, сбалансированность, отработанность, успешность.

7. Использование фронтальных, диалогических, микрогрупповых форм активизации познавательной деятельности на уроке.

8. Индивидуальный подход на уроке.

9. Нравственное приращение, получаемое учащимися в ходе уроке.

10. Оценка знаний как психологический инструмент.

11. Творческая деятельность на уроке.

12. Стимулы и психолого-педагогическая поддержка студентов в учебном процессе.

13. Выход на послеурочную предментную деятельность.

14. Вербальное и невербальное взаимодействие педагога  и студента.

15. Включенность студентов и их интерес к происходящему на уроке.

16. Анализ успешности организационно-психологического момента на уроке.

17. Организация самостоятельной творческой деятельности студентов.

18. Характер, система и формы домашнего задания.

19. Использование различных активизаторов в процессе урока (средства наглядности, технические средства, моторное, умственное, эмоциональное включение студентов).

20. Игровые моменты на уроке.
21. Доступность, образность, значимость, интересность информации, получаемой в процессе урока.

22. Практико-ориентированный характер получаемых знаний.

23. Количество заданий, выполняемых на уроке.

24. Усталость, тревожность и удовлетворенность на уроке.

25. Экспромт и тщательная подготовка как элементы урока.
26. Формы, методы и средства активизации учебно-познавательной деятельности студентов.

27. Формы, методы и средства формирования у студентов умений и навыков в процессе развития их учебно-познавательной активности.

28. Состояние формирования обще-учебных умений и навыков. Формы и методы организации индивидуальной работы со студентами  на уроке.

29. Обобщающий контроль

30. Практическая направленность обучения на ООД.
31. Практическая направленность обучения.

32. Состояние воспитательной результативности труда преподавателя в соответствии с задачами колледжа.

33. Выявление затруднений в педагогической практике и их предупреждение в дальнейшей работе.

34. Проанализировать эффективность методических приемов педагога, формирующих прочность знаний студентов.
35. Определить результативность организации методов и приемов контроля за усвоением знаний студентов.

36. Проанализировать эффективность использования межпредметных связей (МПС) для достижения глубины знания.

37. Определить, какие приемы использует педагог для поддержания активного внимания студентов на протяжении всего урока.

38. Проверить, насколько целесообразно используется дидактический материал.

39. Проанализировать эффективность использования на уроке форм и методов обучения.

40. Выявить и оценить эффективность педагогического поиска преподавателя  по совершенствованию урока.
41. Проанализировать деятельность преподавателя по привитию навыков культуры умственного труда.

42. Определить результативность работы педагога по развитию устной речи студентов.

43. Определить эффективность методического приема мыслительной деятельности студентов, использование при опросе и учете знаний.

44. Проанализировать работу по предупреждению неуспеваемости.

45. Выявить оптимальные сочетания фронтальной, групповой и индивидуальной форме организации учебной деятельности .

46. Формирование гражданских качеств личности студента средствами учебного предмета.

47. Воспитание сознательной дисциплины обучающихся и их общественной активности на основе развития в группе самоуправления.

48. Состояние кружковой работы в колледже.

49. Единство требований работающих в группах преподавателей. Наличие преемственности в учебно-воспитательной работе с обучающимися.

50. Состояние перестройки и воспитательная результативность труда педагога в соответствии с задачами.

51. Состояние воспитательной результативности труда классного руководителя.
